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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE — SEMAM
FUNCIONOGRAMA — PARTE 1

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE — SEMAM

- promover, coordenar, supervisionar e normatizar a aplicacdo da
legislagdo e das normas especificas a Politica Municipal do Meio
Ambiente;

— zelar pela observancia das normas de conservagédo, controle e
desenvolvimento sustentavel dos recursos ambientais, em articulagdo com
os 6rgéos federais, estaduais e municipais;

- identificar os recursos naturais do Municipio essenciais ao equilibrio do
meio ambiente, compatibilizando as medidas conservacionistas com a
exploragdo racional, conforme diretrizes da Politica Municipal do Meio
Ambiente;

- promover agdes que visem a educacéo ambiental da populagéo;

- prestar suporte técnico e administrativo as Camaras Técnicas e a
Plenéria do Conselho Municipal de Meio Ambiente e do Conselho Gestor
da APA — Rio Uberaba;

- coordenar o Sistema Municipal de Meio Ambiente - SISMAM,;

- gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) Municipal da sua competéncia ou a ela
relacionado.




SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE — SEMAM

- assistir o Gabinete do Prefeito;

- planejar e coordenar as acdes
governamentais, no ambito de sua
competéncia;

- promover, coordenar, supervisionar e
normatizar a aplicagdo da legislagdo e das
normas especificas no ambito de sua
competéncia;

- desenvolver, orientar e implementar agdes e
politicas no ambito de sua competéncia;

- promover a orientagdo normativa, a
execugdo, o controle, a fiscalizagdo e a
coordenagdo da logistica das atividades no
ambito de sua competéncia;

- planejar, coordenar, compatibilizar, avaliar,
alocar e acompanhar a execugdo dos
recursos orgamentarios necessarios ao
cumprimento  dos  objetivos e metas
governamentais, referentes as atividades sob
sua responsabilidade;

- estabelecer convénios, parcerias e termos
de cooperagdo com instituicdes publicas,
privadas e ndo governamentais que atuem no
ambito de sua competéncia;

-organizar, dirigir, coordenar, executar as
acOes relativas a servigos publicos, no ambito
de sua competéncia;

- gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) Municipal
da sua competéncia ou a ela relacionado.

FUNCIONOGRAMA — PARTE 2

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

SUPERINTENDENCIA DE BEM-
ESTAR ANIMAL

- planejar, dirigir, coordenar e supervisionar as
atividades relacionadas ao bem estar animal,
respeitando a politica e as diretrizes
estabelecidas pelo Municipio, bem como
praticar os demais atos necessarios ao
desempenho de suas atribuicdes;

— elaborar politicas pablicas para animais, nas
campanhas educativas para posse
responsavel de animais e na apuragdo de
dentincias de maus tratos ou abandono de
animais;

— sugerir emendas ao Plano Plurianual, LDO e
LOA propondo agdes e destinando recursos
para a protegdo animal, castragéo e outros;

— gerir as politicas publicas de protecdo e
defesa animal;

— requerer junto as autoridades competentes
(Ministério Publico e Delegacia do Meio
Ambiente) o fiel cumprimento das leis de
protecdo aos animais contra maus tratos,
crueldades e abusos;

— realizar diligéncias em parceria com a
Policia Militar, Policia Ambiental e Corpo de
Bombeiros em situacdes de maus tratos aos
animais;

— promover campanhas educativas de
conscientizagéo sobre a prote¢do aos animais
que informem, eduquem e despertem o
respeito e a consideragdo a que 0s animais
tém direito, a sua vida e liberdade;

— criar projetos de defesa animal;

— receber e avaliar todos os projetos
relacionados com a Protecéo aos Animais.

- prestar assisténcia direta e imediata ao
Secretario, e na sua auséncia, substitui-lo
quando se fizer necessario;

- assistir ao Secretario, na supervisdo e
coordenagdo das atividades dos oérgaos
integrantes da estrutura da Secretaria e das
entidades a ela vinculada;

- coordenar e supervisionar as atividades de
organizagdo e modernizagdo administrativa,
bem como as relacionadas aos sistemas
federal e estadual de planejamento e de
orcamento, de administracdo financeira, de
contabilidade, de administracdo de recursos
de informagdo e informatica, de recursos
humanos, de servicos gerais e de
documentacdo e arquivos, no ambito da
Secretaria e entidades vinculadas;

- planejar e coordenar as agdes integradas de
gestao e modernizacéo institucional;

- promover e disseminar melhores praticas de
gestao e modernizacéo institucional;

- auxiliar o Secretario na definicdo de
diretrizes e na implementacdo das agdes da
area de competéncia da Secretaria;

- promover e garantir a execucdo dos atos
indispensaveis a rotina de trabalho da
Secretaria;

- garantir o fluxo diario dos processos
administrativos em tramite na Secretaria;

- coordenar junto ao Secretario o
planejamento orgamentario e financeiro da
Secretaria e garantir a plena execucédo
orcamentaria junto ao Departamento de
Planejamento, Gest&o, Projetos e Convénios;
- receber as demandas oriundas das diversas
Secretarias e demais entes da Administracéo
Publica e promover os encaminhamentos
decorrentes, pautando-se sempre pela
necessidade de manter a interlocugéo entre
os diversos 6rgédos publicos;

- colaborar com o estabelecimento de
interface entre os diversos érgédos e entidades
da Administracdo Publica Municipal,
especialmente no que se refere aos projetos
institucionais ligados a Secretaria;

- assumir os encargos inerentes a celebragdo
de convénios, parcerias, termos de
cooperagdo e demais instrumentos que cuja
gestdio deva ser da Secretaria com
acompanhamento da documentagdo para
celebragdo do termo juridico, até sua
concluséo e prestacéo de contas;

- acompanhar o planejamento e a execugdo
dos projetos e programas estratégicos da
Secretaria;

- gerenciar a rotina administrativa da
Secretaria;

- fiscalizar o cumprimento interno da
legislagdo e normas da Secretaria.




SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE — SEMAM
FUNCIONOGRAMA — PARTE 3

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS AMBIENTAIS

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
PROJETOS E CONVENIOS

- normatizar e promover a aplicagdo da legislagédo e das
normas especificas de meio ambiente e recursos naturais;
- coordenar e supervisionar as agbes voltadas para a
prote¢éo ambiental;

- zelar pela observancia das normas de conservagéo,
controle e desenvolvimento sustentavel dos recursos
ambientais, em articulagdo com os Orgdos federais,
estaduais e municipais;

- promover as reunides do Conselho Municipal de Meio
Ambiente — COMAM e do Conselho Gestor da Bacia
Hidrografica do Rio Uberaba — APA;

- articular junto ao Departamento de Licenciamento
Ambiental diretrizes do controle e fiscalizacdo dos
processos da Secretaria de Meio Ambiente.

- identificar os recursos naturais do Municipio, essenciais
ao equilibrio do meio ambiente, compatibilizando as
medidas com a racional,
conforme diretrizes da politica municipal de Meio Ambiente;
- gerenciar os Parques Publicos (Mata do Ipé e Mata do
Carrinho) e o Zool6gico Bosque do Jacaranda;

- fomentar criagdo de novas areas verdes e de projetos
para pi agdo das exi através da
Deliberagdo Normativa n° 05/2014 e suas alteragdes;

- promover arborizagdo urbana planejada como
instrumento de desenvolvimento urbano, qualidade de vida
e equilibrio ambiental.

- implantar e executar a politica de licenciamento
ambiental a nivel municipal;

- estabelecer as diretrizes e emitir pareceres a serem
submetidos ao Conselho Municipal do Meio Ambiente -

- promover, coordenar, e gerr as atividades

administrativas, financeiras, contabeis, recursos humanos,

planejamento, modernizacdo e informagao, assim como
captagao,

COMAM para liberagdes de licencas
ifi as ias a cada caso;

- propor leis, resolugdes ou medidas pertinentes em casos

especificos da Politica de Licenciamento Ambiental

Municipal e afins;

de projetos e conveénios;

- definir, coordenar e supervisionar o processo de
planejamento global das atividades da secretaria, bem
como avaliar o desempenho de suas atividades, propondo
acbes que visem assegurar 0s objetivos e metas

- fiscalizar, monitorar e controlar as
dos i i
- e emitir para o
licenciamento ambiental.

- executar, acompanhar e controlar as atividades

de i financeira, ~ de
contabilidade da secretaria;
e executar as ativi com a

administragdo de recursos humanos, de material,
transporte, documentagdo, comunicagdo, servigos gerais,
arquivo e de informatica, no ambito da secretaria;

- divulgar e fazer cumprir, no ambito da secretaria, as
orientagdes normativas emanadas pelas unidades centrais;
- elaborar a proposta orgamentaria anual da secretaria e
dos programas, contratos e projetos sob sua
responsabilidade, programando a utilizagdo de créditos
e avaliando a

execucao orcamentaria;
- i as i das i projetos e
das unidades da secretaria para
subsidiar a elaboragdo do Plano Plurianual de Agao
- PPA e dos i i
- coordenar e executar as atividades relativas a
i de pessoal e de recursos

humanos;

- executar planos de desenvolvimento de recursos
humanos, obedecidas &s diretrizes emanadas do
subsistema central competente;

- manter atualizado cadastro de informagdes sobre a
formagdo profissional e a avaliagdo de desempenho dos
servidores da secretaria;

- elaborar, captar recursos, coordenar, monitorar e
acompanhar projetos e convénios de interesse da
secretaria;

- manter atualizado o cadastro técnico federal, os dados
referentes ao ICMS Ecolégico e demais formas de repasse
previstos na legislagao federal e estadual em vigor (taxas,
recursos de fundos diversos, FHIDRO, e outros).




SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE — SEMAM

FUNCIONOGRAMA — PARTE 4

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE
AMBIENTAL

SEGAO DE EDUCAGAO AMBIENTAL

- estender a toda a populagdo de
Uberaba os conhecimentos e as
informagdes essenciais em observancia
as normas de conservacdo dos
recursos naturais e o desenvolvimento
sustentavel;

- estabelecer diretrizes para agdes da
Secretaria de Meio Ambiente junto aos
empreendedores atuando com
destaque nos processos de
Licenciamento Ambiental;

- promover projetos, conferéncias,
audiéncias publicas, debates,
- N ;"

atendendo as diretrizes do programa de
educacdo ambiental da Secretaria de
Meio Ambiente.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS
AMBIENTAIS

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO
AMBIENTAL

SUPERINTENDENCIA DE BEM-ESTAR
ANIMAL

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO,
GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

SEGAO DE AREAS VERDES E
ARBORIZACAO

SEGAO DE DESENVOLVIMENTO
AMBIENTAL E URBANO

SEGAO DE GESTAO DO ZOOLOGICO E
PARQUES

SEGAO TECNICA DE LICENCIAMENTO
AMBIENTAL

SEGAO DE FISCALIZAGAO DE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL

- orientar e acompanhar 0 manejo e
manutencdo  das areas  verdes
municipais e Areas de Preservacdo

- gerenciar os processos administrativos
referentes a FCP (Ficha de Consulta
Prévia), Diretrizes, Arruamento,

Urbanas, em
com o Planejamento Urbano Municipal
e legislagao especifica;
- elaborar e

em Areas de Preservagéo,
Aprovagao de Loteamento, Extragao de
Recursos Naturais e demais correlatos;

e

de Projeto de Arborizagdo Urbana;
- orientar, tecnicamente a producéo de
mudas do Horto Municipal.

- promover administragdo do espago
fisico, do plantel faunistico do Zoolégico
Municipal Bosque Jacaranda, incluindo
o manejo da flora local, visando a
conservacdo e preservacdo da vida
silvestre;

- coordenar a implantagdo e

medidas aos

seus devidos cumprimentos.

do plano de manejo dos
parques e unidades de conservagéo;

- gerenciar e acompanhar a relagdo das
tarefas  relativas a  manutencéo,
conservacéo e limpeza da Mata do Ipé
e da Mata do Carrinho, especialmente o
manejo da flora local.

— emitr e analisar em
processos de licenciamento ambiental;

- emitr notas e recomendagdes
técnicas;

- planejar e gerir os cronogramas de
vistorias.

- e sup a acgdo dos
Agentes de Fiscalizagdo de Licenciamento
Ambiental;
- fiscalizar e acompanhar o atendimento
dos prazos para cumprimento das
condicionantes que forem impostar nas
Autorizagdes Municipais de Meio Ambiente
e Licencas Ambientais de
Empreendimentos em &reas urbanas e
rurais instalados no Municipio;
- atender demandas de fiscalizagdo
solicitadas pelo Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais sobre processos
i ao Li i biental

Municipal.




